Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Gminnym Zespole Oswiaty w Chelmie Slqskim, ul. Technikow 25

Nazwa stanowiska: Referent w Dziale finansowo — ksiggowym Gminnego Zespolu

)
k)

D

a)
b)
©)
d)

Oswiaty, stanowisko ksiggowo — placowe

Wymagania niezbe¢dne:

wyksztalcenie wyzsze — preferowane wyzsze ekonomiczne

znajomo$¢ przepisOw w  zakresie: finansow  publicznych, rachunkowosci,
postepowania administracyjnego, prawa o§wiatowego,

umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

niekaralnos$¢ za przestepstwo popetnione z winy umyslne;j

nieposzlakowana opinia,

odpowiedzialnos¢, wnikliwos¢ 1 doktadnose,

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini tych
praw,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,
umiejetnos¢ organizacji pracy,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

dyspozycyjnosé

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenie ksiggowosci zgodnie z ustawa o rachunkowosci,

sporzadzanie przelewow,

sprawdzanie dokumentow pod wzgledem formalnym i rachunkowym,

prowadzenie ksiag inwentarzowych obstugiwanych szkot i przedszkoli,

rozliczanie inwentaryzacji,

ewidencjonowanie, wydawanie i rozliczanie drukow Scistego zarachowania,
prowadzenie spraw ptacowych pracownikow obslugiwanych szkot
1 przedszkoli,

prowadzenie dokumentacji zwiazanej z podatkami i sktadkami ZUS,

sporzadzanie rocznych i1 okresowych sprawozdan z realizacji zadan statutowych
Zespotu w uktadzie rzeczowym i finansowym,

prowadzenie  ksiggowosci  funduszu  socjalnego, prowadzenie  deklaracji
rozliczeniowych dla Urzgdu Skarbowego,

sporzadzanie symulacji wynagrodzen oraz opracowywanie projektow uchwat
w sprawach wynagrodzen nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi oraz
innych projektéw uchwat w zakresie statutowej dziatalnosci Zespotu,

prowadzenie Rzeczowego Wykazu Akt

analizowanie i kontrola limitu wykorzystania srodkow przydzielonych z budzetu.

. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny

kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie, kwalifikacje i staz pracy
kwestionariusz osobowy



e) oswiadczenie osoby przystgpujacej do naboru, ze nie byla skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe

f) zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na w/w
stanowisku

g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé:

- osobiscie w sekretariacie Gminnego Zespotu Oswiaty w Chelmie Slaskim, 41-403
Chelm SI. ul. Technikéw 25 lub
- przesta¢ poczta na powyzszy adres

w zamknigtej kopercie, z podanym adresem zwrotnym i1 numerem telefonu do kontaktu,
opatrzonej napisem: ,,Nabor na stanowisko Referenta w Dziale finansowo — ksiegowym
Gminnego Zespolu Oswiaty w Chetmie Slgskim” w terminie do dnia 10 marca 2009r.
do godz. 15.30.

Aplikacje, ktore wptyna do Gminnego Zespolu Oswiaty po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://bip.ugchelmsl.rekord.pl/ w zaktadce jednostki organizacyjne —
Gminny Zespdt Oswiaty oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Gminnego Zespotu
Oswiaty.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Informuje, ze administratorem danych jest Gminny Zespot Oswiaty w Chetmie Slaskim. Dane
osobowe zbierane sa w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzg¢dnicze. Osoba
przekazujaca dane osobowe ma prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.
Obowiazek podania danych osobowych istnieje na podstawie:
1) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458)

2) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
Z pozn. zm.).

Regulamin konkursu dostgpny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.ugchelmsl.rekord.pl/. w zakladce jednostki organizacyjnej - Gminnego Zespotu
Oswiaty w Chetmie Slaskim.
Osoby, ktore spelnia wymagania formalne podane w ogloszeniu o naborze zostana
zakwalifikowane do dalszego etapu postgpowania. O miejscu 1 czasie postgpowania
kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.



http://bip.ugchelmsl.rekord.pl/
http://bip.ugchelmsl.rekord.pl/

Zarzadzenie nr 1/2009 ]
Kierownika Gminnego Zespolu Oswiaty w Chelmie Slaskim
z dnia 20 lutego 2009r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze w Gminnym
Zespole Oswiaty w Chelmie Slgskim

Na podstawie art. 11 ust. 1 1 13 ustawy z dnia 2llistopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ) oraz Regulaminu
dotyczacego zasad szczegdlowego naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Gminnym Zespole O$wiaty w Chelmie Slaskim,

zarzgdzam:

§1.

Oglosi¢ nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Gminnym Zespole Oswiaty
w Chetmie Slaskim tj. na stanowisko Referenta w Dziale finansowo — ksiggo-
wym, stanowisko ksiggowo- placowe.

§2.

Warunki jakie musza spetni¢ kandydaci zawiera ogtoszenie o naborze
stanowiace zatacznik do niniejszego zarzadzenia .

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kierownik
Gminnego Zespotu Oswiaty
W Chetmie Slaskim

Gabriela Penczek



